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Beste Perspektiven

i Klassentreften

zuerst gemeinsam
mit Hasso Plattner,
Als Kagermann 2003
alleiniger Vorstands-
sprecher wunde, war der Dotcom-Boom gerade
vorbel. Auch SAP bekam die investitionszuriick-
haltung zu spren, Kagermann schaffte die
Wende: Der Konzern setrte 2005 rund
85 Mrd. € um und erzielte ein Ergebnis von
1.5 Mrd. €. SAP verzichtet dabei bislang auf
grofie Zukiufe, Stattdessen wurden besonders
in der mittelstandischen Wirtschaft durch eine
P des Produktportfol
k ile g . Neue

nen = unter anderem mit Siemens oder Micro-
soft = sollen das Angebotsspeltrum erweitern,

Financial Times Deutschland, WHU und Bain & Company haben am Donnerstag

Der gebiirtige Gster-
reicher Herbert Bod-
|
Q ~ ﬁ ner machte die Bau
firma Bilfinger Berger
mit dem Ausbau des

Dienstleistungs-
‘ geschifts unabhin-
gig vom Wetter. War

frither das Geschaft mit der Schifisseliiber
gabe beandet, bietet das Untemehmen heute
von der Planung bis zum Gebaudemanage-
ment ein umfassendes Angebot. Die neue
Sparte macht mittlerweile ein Drittel des
Umsatzes aus, Nicht nur dort steht der Mann-
heimer Konzern besser da als die chronisch
schwichelnde Baubranche. Auch bei den Mit-
arbeiterzahlen legte Bilfinger Berger stetig zu.
Als strategisches Ziel hat Bodner, der seit
1999 Vorstandsvorsitzender ist, die weitere
Expansion im Auslandsgeschaft ausgegeben.

' F  Die Douglas-Holding
r | verbindet die Rendite-
bl orientierung eines

- Bérsenkonzems mit
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